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Jednym z gléwnych celéw Powiatowego Zespotu Nr 4 Szkét
Ekonomiczno — Gastronomicznych w O$wiecimiu jest do-
bra wspélpraca z pracodawcami. Szkola jest swiadoma, ze
ksztalci przyszlych fachowcéw, ktérzy oprécz wiedzy ogol-
nej posiadaja umiejetnosci zdebyte na zajeciach praktycz-
nych w zakladzie pracy oraz w szkolnych pracowniach.

“-.Dlatego tez ktadziemy nacisk na rozwéj i pod-
niesienie poziomu ksztalcenia zgodnie z postgpem tech-
nicznym oraz oczekiwaniami pracodawcéw. Ponadto mamy
staty kontakt z opiekunami uczniéw realizujacych praktyczna
naukg zawodu w formie praktyk zawodowych.” - moéwii
Teresa Fraczek kierownik szkolenia praktycznego w
PZNr4SEG.

Jak co roku odbylo si¢ spotkanie przedstawicieli
dyrekeji z ponad dwudziestoosobowa grupa pracodawcow
uczniéw naszej szkoty. Uczestniczyli w nim takze pani
Barbara Goleniec, reprezentujaca o$wigcimskie rzemiosto
oraz przedstawiciel Ochotniczego Hufca Pracy w O$wigcimiu
pan Henryk Siminski.

Celem spotkania z pracodawcami bylo przede
wszystkim przekazanie informacji o reformie ksztalcenia
zawodowego, ktéra wejdzie do szk6t ponadgimnazjalnych z
dniem 1 wrzesnia 2012 roku W zwiazku ze zmianami, jakie nas
czekaja w nastgpnym roku szkolnym, prezentacje na ten temat
przedstawita dyrektor szkoty. Omoéwiono réwniez biezace
sprawy zwiazane z ksztalceniem pracownikés ‘mtodocianych.
Podczas dyskusji glos zabrata pani Barbara Goleniec, ktora
jest jednym z najdluzej wspotpracujacych ze szkota
pracodawcow przygotowujacych uczniéw szkoty do pracy w
zawodzie fryzjer.

Zdaniem pani Goleniec duzym atutem szkoly jest
otwarto$¢ na wspotprace z pracodawcami:,,Szkola na biezaco
informuje nas, pracodawcow, zaréwno o pestgpach w nauce,
Jjak réwniez o ktopotach wychowawczych, ktére staramy si¢
wspblnie na biezaco rozwiazywag. Pracodawceg w tej szkole
traktuje sig jak rownorzednego partnera”.

Opracowata Teresa Fraczek



